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THÔNG BÁO 

Về việc Công khai kết quả xét nâng bậc lương trước thời hạn  

đối với cán bộ, công chức, viên chức năm 2023 (đợt 2) 

  

Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31 tháng 7 năm 2013 của Bộ 

Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc 

lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; 

Thông tư số 03/2021/TT-BNV ngày 29 tháng 6 năm 2021 của Bộ Nội vụ về việc 

sửa đổi, bổ sung chế độ nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước 

hạn và chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, công chức, viên 

chức và người lao động; Quyết định số 3862/QĐ-UBND ngày 14 tháng 12 năm 

2023 của Ủy ban nhân dân huyện An Phú về việc ban hành Quy chế nâng bậc 

lương trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc đối với cán bộ, công chức, viên 

chức và người lao động trong cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp trên địa bàn 

huyện An Phú. 

Căn cứ kết quả cuộc họp xét nâng bậc lương trước thời hạn năm 2023 

(đợt 2) của Hội đồng xét nâng bậc lương trước thời hạn huyện An Phú (Hội 

đồng) ngày 26 tháng 3 năm 2024. 

Nay, Hội đồng thông báo công khai danh sách cán bộ, công chức đủ điều 

kiện và không đủ điều kiện nâng bậc lương trước thời hạn năm 2023 (đợt 2) trên 

địa bàn huyện như sau: 

1. Tổng số cán bộ, công chức đề nghị nâng bậc lương trước thời hạn năm 

2023 (đợt 2) là 09 trường hợp. Trong đó, công chức cấp huyện: 03 trường hợp; 

cán bộ cấp xã: 06 trường hợp.  

2. Kết quả họp xét: 

- Số trường hợp đủ tiêu chuẩn, điều kiện nâng bậc lương trước hạn: 08 

trường hợp, bao gồm: Công chức cấp huyện: 03 trường hợp; cán bộ cấp xã 05 

trường hợp (Kèm theo danh sách). 

- Số trường hợp không đủ tiêu chuẩn, điều kiện nâng bậc lương trước thời 

hạn: 01 trường hợp (Kèm theo danh sách). 



 Hội đồng nâng bậc lương trước hạn huyện thông báo đến các tổ chức, cá nhân 

được biết. Nếu có vướng mắc liên quan đến việc nâng bậc lương trước thời hạn, 

thì phản ánh, kiến nghị trực tiếp về Hội đồng nâng bậc lương trước thời hạn 

huyện (qua phòng Nội vụ tổng hợp) thời gian trước ngày 11 tháng 4 năm 2024 

để trao đổi, làm rõ. 

Sau thời gian nêu trên, Hội đồng sẽ hoàn thành các thủ tục, đề nghị Ủy 

ban nhân dân huyện xem xét, ban hành quyết định nâng bậc lương trước thời 

hạn đối với cán bộ, công chức theo thẩm quyền./. 
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