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BÁO CÁO 

Công tác phòng, chống tham nhũng 6 tháng đầu năm 2026 

  

Thực hiện Công văn số 17/TTT-PCTNLPTC ngày 06 tháng 01 năm 

2026 của Thanh tra tỉnh An Giang về việc phối hợp thông tin báo cáo công 

tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. Ủy ban nhân dân xã An Phú báo 

cáo công tác phòng, chống tham nhũng 6 tháng đầu năm 2026 như sau: 

I. KẾT QUẢ CÔNG TÁC PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG, 

LÃNG PHÍ, TIÊU CỰC  

1. Kết quả công tác lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện các quy 

định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong phạm vi 

trách nhiệm địa phương 

a) Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, ban hành văn bản, hướng dẫn triển khai 

thực hiện các văn bản quy phạm pháp luật, văn bản chỉ đạo, điều hành của cấp 

trên trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực 

 Ủy ban nhân dân xã xác định công tác phòng, chống tham nhũng là nhiệm 

vụ trọng tâm, cấp bách và thường xuyên của Đảng và Nhà nước, là nhiệm vụ 

sống còn, có tính chất lâu dài, đòi hỏi sự nỗ lực của cả hệ thống chính trị và toàn 

thể nhân dân, gắn với việc xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức liêm chính, kỷ 

cương, trách nhiệm. Ủy ban nhân dân xã đã quán triệt, triển khai thực hiện 

nghiêm các quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng. Thực hiện kế 

hoạch của cấp trên về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2026 

với trọng tâm chỉ đạo tuyên truyền, phổ biến các quy định của pháp luật về 

phòng, chống tham nhũng như: Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2018; Nghị 

định số 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 của Chính phủ quy định chi tiết một số 

điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng; Nghị định số 

130/2020/NĐ-CP ngày 30 tháng 10 năm 2020 của Chính phủ về kiểm soát tài 

sản, thu nhập của người có chức vụ, quyền hạn trong cơ quan, tổ chức, đơn vị; 

Thông tư số 06/2025/TT-TTCP ngày 29/9/2025 của Thanh tra Chính phủ quy 

định chế độ thông tin, báo cáo công tác thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu 

nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. Chỉ đạo các bộ phận chuyên 

môn xây dựng kế hoạch thực hiện tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về 

phòng, chống tham nhũng gắn với thực hiện Kết luận số 10- KL/TW ngày 

26/12/2016 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Nghị quyết Trung ương 3 

(khóa X) về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống 

tham nhũng, lãng phí; Quy định số 131- QĐ/TW ngày 27/10/2023 của Bộ Chính 

trị quy định về kiểm soát quyền lực, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong 

công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật đảng và trong hoạt động thanh tra, 
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kiểm toán; các chỉ thị, nghị quyết, kết luận của Trung ương, tỉnh. Ủy ban nhân 

dân xã ban hành Kế hoạch số 21/KH-UBND ngày 26 tháng 01 năm 2026 về 

thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2026; Kế hoạch số 

36/KH-UBND ngày 06/02/2026 về phổ biến, giáo dục pháp luật; hòa giải ở cơ 

sở và xây dựng cấp xã đạt chuẩn tiếp cận pháp luật trên địa bàn xã An Phú năm 

2026. 

Các văn bản sau khi ban hành được Ủy ban nhân dân xã tập trung chỉ đạo 

thực hiện, theo dõi kết quả và đôn đốc đảm bảo theo tiến độ kế hoạch đã đề ra. 

Chỉ đạo các tuyên truyền viên pháp luật của xã đưa nội dung tuyên truyền pháp 

luật về phòng chống tham nhũng, tiêu cực vào kế hoạch tuyên truyền pháp luật 

năm 2026 và tổ chức tuyên truyền sâu rộng trực tiếp tại các ấp trên địa bàn toàn 

xã. 

b) Công tác triển khai, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện Chiến lược quốc 

gia phòng, chống tham nhũng và các nhiệm vụ, chương trình công tác của Ban 

Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực  

Thường xuyên quan tâm, chỉ đạo thực hiện Chiến lược quốc gia phòng, 

chống tham nhũng và các nhiệm vụ, Chương trình công tác của Ban Chỉ đạo 

Trung ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, xây dựng đội ngũ cán bộ, 

công chức, viên chức chuyên nghiệp, kỷ cương, liêm chính, tăng cường công tác 

kiểm tra, giám sát, đôn đốc phòng chống tham nhũng được thực hiện xuyên 

suốt, kịp thời xử lý nghiêm minh cán bộ, công chức vi phạm, nâng cao nhận 

thức, trách nhiệm của toàn xã hội, gắn với việc thực hiện Chiến lược quốc gia 

phòng, chống tham nhũng đến năm 2030, nhằm xây dựng Đảng, Nhà nước liêm 

chính, trong sạch, hoạt động hiệu lực, hiệu quả, phục vụ nhân dân.  

c) Việc quán triệt, tuyên truyền, phổ biến chủ trương, chính sách, pháp 

luật về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực  

Công tác tuyên truyền, phổ biến pháp luật phòng chống tham nhũng, tiêu 

cực trong thời gian qua được thực hiện bằng nhiều hình thức đa dạng, phong phú 

như: tuyên truyền qua Đài truyền thanh xã, tuyên truyền trên cổng thông tin điện 

tử xã, qua các trang mạng, tuyên truyền lồng ghép qua các cuộc giao ban, cuộc 

họp sinh hoạt chi bộ. Ủy ban nhân dân xã thường xuyên quán triệt đến toàn thể 

cán bộ, công chức, người lao động trên địa bàn xã, doanh nghiệp, qua đó chỉ đạo 

các cơ quan, đơn vị tập trung xây dựng và triển khai thực hiện chương trình, kế 

hoạch phòng, chống tham nhũng trên các lĩnh vực; tăng cường kỷ luật, kỷ cương 

hành chính, phát huy trách nhiệm của người đứng đầu các cơ quan, đơn vị nhằm 

tạo sự chuyển biến rõ nét trong thực hiện nhiệm vụ, công vụ, nâng cao hiệu quả 

phục vụ người dân, doanh nghiệp; quyết tâm phấn đấu thực hiện thắng lợi các 

mục tiêu, chỉ tiêu nhiệm vụ hàng năm. 

 d) Việc tổng kết, đánh giá, rà soát và lập danh mục những quy định pháp 

luật còn thiếu, sơ hở, dễ bị lợi dụng để tham nhũng, tiêu cực qua đó tự mình 

hoặc kiến nghị cơ quan có thẩm quyền sửa đổi, bổ sung cho phù hợp 

Trong kỳ báo cáo chưa phát hiện những quy định của pháp luật còn thiếu, 

sơ hở, dễ bị lợi dụng để tham nhũng, tiêu cực. 

https://www.google.com/search?q=Chi%E1%BA%BFn+l%C6%B0%E1%BB%A3c+qu%E1%BB%91c+gia+ph%C3%B2ng%2C+ch%E1%BB%91ng+tham+nh%C5%A9ng+%C4%91%E1%BA%BFn+n%C4%83m+2030&oq=C%C3%B4ng+t%C3%A1c+ch%E1%BB%89+%C4%91%E1%BA%A1o%2C+tri%E1%BB%83n+khai%2C+ki%E1%BB%83m+tra%2C+%C4%91%C3%B4n+%C4%91%E1%BB%91c+vi%E1%BB%87c+th%E1%BB%B1c+hi%E1%BB%87n+Chi%E1%BA%BFn+l%C6%B0%E1%BB%A3c+qu%E1%BB%91c+gia+ph%C3%B2ng%2C+ch%E1%BB%91ng+tham+nh%C5%A9ng%2C+ti%C3%AAu+c%E1%BB%B1c+v%C3%A0+c%C3%A1c+nhi%E1%BB%87m+v%E1%BB%A5%2C+ch%C6%B0%C6%A1ng+tr%C3%ACnh+c%C3%B4ng+t%C3%A1c+c%E1%BB%A7a+Ban+Ch%E1%BB%89+%C4%91%E1%BA%A1o+Trung+%C6%B0%C6%A1ng+v%E1%BB%81+ph%C3%B2ng%2C+ch%E1%BB%91ng+tham+nh%C5%A9ng%2C+ti%C3%AAu+c%E1%BB%B1c&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBBzkzOGowajeoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCvtW0wVTcMVtEbbITV-Eux_T4Oj9Dkz_tsjBwlapj18bndF4fIZxE8N1pOpcq3eSqacspAf3r1MAZSPiwTgx82TnurxAW73Cy4u_dxPweoGCqLmVJu9ZtNdPjlAq0eUa0&csui=3&ved=2ahUKEwiFquWZuq2RAxWZzTQHHbpILXMQgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=Chi%E1%BA%BFn+l%C6%B0%E1%BB%A3c+qu%E1%BB%91c+gia+ph%C3%B2ng%2C+ch%E1%BB%91ng+tham+nh%C5%A9ng+%C4%91%E1%BA%BFn+n%C4%83m+2030&oq=C%C3%B4ng+t%C3%A1c+ch%E1%BB%89+%C4%91%E1%BA%A1o%2C+tri%E1%BB%83n+khai%2C+ki%E1%BB%83m+tra%2C+%C4%91%C3%B4n+%C4%91%E1%BB%91c+vi%E1%BB%87c+th%E1%BB%B1c+hi%E1%BB%87n+Chi%E1%BA%BFn+l%C6%B0%E1%BB%A3c+qu%E1%BB%91c+gia+ph%C3%B2ng%2C+ch%E1%BB%91ng+tham+nh%C5%A9ng%2C+ti%C3%AAu+c%E1%BB%B1c+v%C3%A0+c%C3%A1c+nhi%E1%BB%87m+v%E1%BB%A5%2C+ch%C6%B0%C6%A1ng+tr%C3%ACnh+c%C3%B4ng+t%C3%A1c+c%E1%BB%A7a+Ban+Ch%E1%BB%89+%C4%91%E1%BA%A1o+Trung+%C6%B0%C6%A1ng+v%E1%BB%81+ph%C3%B2ng%2C+ch%E1%BB%91ng+tham+nh%C5%A9ng%2C+ti%C3%AAu+c%E1%BB%B1c&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBBzkzOGowajeoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfCvtW0wVTcMVtEbbITV-Eux_T4Oj9Dkz_tsjBwlapj18bndF4fIZxE8N1pOpcq3eSqacspAf3r1MAZSPiwTgx82TnurxAW73Cy4u_dxPweoGCqLmVJu9ZtNdPjlAq0eUa0&csui=3&ved=2ahUKEwiFquWZuq2RAxWZzTQHHbpILXMQgK4QegQIARAB
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2. Kết quả thực hiện các biện pháp phòng ngừa tham nhũng trong cơ 

quan, tổ chức, đơn vị 

a) Kết quả thực hiện công khai, minh bạch về tổ chức và hoạt động 

Ủy ban nhân dân xã đã tổ chức thực hiện nghiêm túc Quy chế thực hiện 

dân chủ trong hoạt động của Ủy ban nhân dân phù hợp với quy định của pháp 

luật về phòng, chống tham nhũng. Chỉ đạo Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy 

ban nhân dân ban hành Quyết định số 15/QĐ-VP ngày 19/01/2026 của Văn 

phòng HĐND và UBND xã về Quy chế quản lý, sử dụng tài sản công tại Văn 

phòng HĐND và UBND xã An Phú. 

 Thực hiện các quy định về công khai, minh bạch trong hoạt động của cơ 

quan, tổ chức, đơn vị; Công khai quy chế tiếp công dân tại tru sở Ủy ban nhân 

dân xã; công khai quy chế hoạt động của cơ quan; công khai quy chế chi tiêu nội 

bộ … 

 Thực hiện công khai, minh bạch trong mua sắm tài sản công; xây dựng 

cơ bản; quản lý, sử dụng tài sản công, tài chính và ngân sách nhà nước và các 

khoản hỗ trợ, quỹ đóng góp theo quy định của Luật Phòng, chống tham nhũng 

và các văn bản pháp luật khác có liên quan.  

b) Kết quả xây dựng và thực hiện định mức, tiêu chuẩn, chế độ 

Thực hiện việc thu chi, quản lý và sử dụng tài sản của cơ quan, đơn vị 

đảm bảo nguyên tắc chi theo Nghị định số 130/2005/NĐ-CP ngày 17/10/2005 

của Chính phủ quy định về chế độ tự chủ, tự chịu trách nhiệm về sử dụng biên 

chế và kinh phí quản lý hành chính đối với các cơ quan nhà nước; Nghị định số 

117/NĐ-CP ngày 07/10/2013 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Nghị định số 130/2005/NĐ-CP ngày 17/10/2005 quy định về chế độ tự chủ, tự 

chịu trách nhiệm về sử dụng biên chế và kinh phí quản lý hành chính đối với 

các cơ quan nhà nước. Chỉ đạo Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nân  

dân xã ban hành Quyết định số 14/QĐ-VP ngày 19/01/2026 của Văn phòng 

HĐND và UBND xã về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2026. 

c) Kết quả thực hiện quy tắc ứng xử của người có chức vụ, quyền hạn 

Tiếp tục triển khai, quán triệt Luật cán bộ công chức năm 2025; quy tắc 

ứng xử, đạo đức nghề nghiệp trong khi thi hành nhiệm vụ cho toàn thể cán bộ, 

công chức trên địa bàn xã và Chỉ thị số 26/CT-TTg ngày 05/9/2016 của Thủ 

tướng Chính phủ về tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong các cơ quan hành chính 

nhà nước các cấp.  

Thường xuyên triển khai, quán triệt quy chế làm việc tại cơ quan, nội quy 

cơ quan, kịp thời nhắc nhở chấn chỉnh cán bộ công chức thực hiện đúng Quy 

chế làm việc, sử dụng hiệu quả thời gian làm việc tại cơ quan, không đi muộn về 

sớm; tăng cường triển khai  thực hiện tốt kỷ cương, kỷ luật hành chính, chấn 

chỉnh lề lối làm việc, nâng cao ý thức trách nhiệm trong thi hành công vụ của 

cán bộ, công chức. 

d) Kết quả thực hiện chuyển đổi vị trí công tác của người có chức vụ, quyền hạn: 
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Trong kỳ báo cáo không phát sinh việc chuyển đổi vị trí công tác của 

người có chức vụ, quyền hạn nhằm phòng ngừa tham nhũng. 

đ) Kết quả thực hiện cải cách hành chính, ứng dụng khoa học công nghệ 

trong quản lý và thanh toán không dùng tiền mặt 

Thực hiện công khai việc tiếp nhận và giải quyết các thủ tục hành chính, 

các khoản phí, lệ phí thủ tục hành chính theo quy định. Công tác tiếp nhận, 

chuyển xử lý, giải quyết, trả hồ sơ được thực hiện nhanh gọn, chính xác; 100% 

văn bản đến, đi đều được quản lý và kiểm tra. Các văn bản phát hành được 

chuyển lưu trữ hàng ngày trên hệ thống chính quyền điện tử đảm bảo thời gian 

theo quy định, ứng dụng công nghệ thông tin đã đem lại hiệu quả trong thực 

hiện cải cách hành chính, tạo sự thống nhất giữa các cơ quan, đơn vị, cán bộ, 

công chức trong trao đổi thông tin và xử lý công việc trong nội bộ, góp phần 

nâng cao hiệu quả công việc. 

Thực hiện Nghị định 118/2025/NĐ-CP ngày 09/6/2025 của Chính phủ 

về thực hiện thủ tục hành chính theo cơ chế một cửa, một cửa liên thông tại bộ 

phận một cửa và cổng dịch vụ công quốc gia; Quyết định số 2442/QĐ-UBND 

ngày 22 tháng 12 năm 2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh An Giang về việc công 

bố danh mục thủ tục hành chính thực hiện tiếp nhận và không tiếp nhận tại 

Trung tâm Phục vụ hành chính công cấp xã thực hiện không phụ thuộc vào  địa 

giới hành chính trên địa bàn tỉnh An Giang là 402. Trong đó thực hiện tại 

Trung tâm Phục vụ hành chính công 391 thủ tục; các cơ quan khác 11 thủ tục; 

01 thủ tục chưa cung cấp dịch vụ công trực tuyến; 01 thủ tục đã bãi bỏ. Số dịch 

vụ công trực tuyến toàn trình là 172 thủ tục; số dịch vụ công trực tuyến một 

phần là 228 thủ tục thuộc thẩm quyền giải quyết của Ủy ban nhân dân xã; tổng 

giá trị giao dịch qua hệ thống thanh toán điện tử liên ngân hàng 06 tháng đầu 

năm 2026: 37.858.000 đồng; tỷ trọng tiền mặt trên tổng phương tiện thanh toán 

là: 0,51%. 

e) Kết quả thực hiện các quy định về kiểm soát tài sản, thu nhập của người 

có chức vụ, quyền hạn. 

Ủy ban nhân dân xã quán triệt nội dung Nghị định số 130/2020/NĐ-CP 

ngày 30/10/2020 về kiểm soát tài sản, thu nhập của người có chức vụ, quyền hạn 

trong cơ quan, tổ chức, đơn vị; triển khai thực hiện Kế hoạch số 08/KH-TTT 

ngày 28/01/2025 của Thanh tra tỉnh An Giang về việc xác minh tài sản thu nhập 

năm 2026. 

- Số người đã thực hiện kê khai tài sản, thu nhập trong kỳ: 05 người.  

- Số người được xác minh việc kê khai tài sản, thu nhập trong kỳ: 02 người. 

3. Kết quả phát hiện, xử lý tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong cơ 

quan, tổ chức, đơn vị 

Trong kỳ báo cáo không phát hiện vụ việc, đối tượng hay tài sản tham 

nhũng, lãng phí, tiêu cực.  

4. Kết quả phòng, chống tham nhũng trong doanh nghiệp, tổ chức khu 

vực ngoài nhà nước 
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Ủy ban nhân dân xã phối hợp với các ấp, hợp tác xã vận động doanh 

nghiệp thực hiện nghiêm các quy định về công khai tài chính. Kết quả trong kỳ 

báo cáo trên địa bàn xã không phát sinh vụ việc tham nhũng, tiêu cực trong 

doanh nghiệp.  

5. Vai trò, trách nhiệm của xã hội trong phòng, chống tham nhũng, 

lãng phí, tiêu cực 

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính trị xã hội xã 

thường xuyên giám sát chuyên đề về công tác quản lý đất đai, đầu tư, tài chính, 

chính sách an sinh xã hội. Ban Thanh tra nhân dân, Ban Giám sát đầu tư cộng 

đồng hoạt động hiệu quả, kịp thời phát hiện, ngăn ngừa các sai phạm nhỏ, đảm 

bảo minh bạch trong cộng đồng.  

II. ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG, 

LÃNG PHÍ, TIÊU CỰC 

Công tác phòng, chống tham nhũng tiếp tục được cấp ủy, chính quyền quan 

tâm chỉ đạo quyết liệt và đạt được những kết quả tích cực; công tác tuyên truyền, 

phổ biến, giáo dục pháp luật được chú trọng; các giải pháp phòng ngừa tham 

nhũng, lãng phí được triển khai thực hiện đồng bộ; kịp thời chỉ đạo, ban hành 

các văn bản hướng dẫn thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm ngay từ đầu năm; các 

cơ quan, đơn vị cơ bản đã chấp hành các quy định về định mức, chế độ, tiêu 

chuẩn và tiết kiệm kinh phí ngay từ khâu phân bổ dự toán, tránh lãng phí; 

thường xuyên tuyên truyền, phổ biến quy định của Trung ương, của tỉnh đến 

toàn thể cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân, qua đó khắc phục những hạn 

chế, từng bước ngăn chặn, đẩy lùi tham nhũng, tiêu cực, tăng cường kiểm tra 

giám sát và cải cách hành chính, nâng cao nhận thức của cán bộ, công chức và 

nhân dân trên địa bàn xã; sự quyết liệt trong chỉ đạo, sự vào cuộc đồng bộ của 

các cấp, tạo chuyển biến tích cực, củng cố lòng tin nhân dân, phát huy tối đa vai 

trò giám sát của nhân dân.  

2. Hạn chế, nguyên nhân 

Một số cán bộ, công chức, viên chức chưa nêu cao tinh thần trách nhiệm. 

Lực lượng công chức làm công tác phòng, chống tham nhũng còn kiêm nhiệm 

nhiều nhiệm vụ, ảnh hưởng đến chất lượng, hiệu quả tham mưu công tác phòng, 

chống tham nhũng. 

3. Về dự báo tình hình tham nhũng thời gian tới  

Thời gian qua, cấp ủy, chính quyền thường xuyên quan tâm chỉ đạo thực 

hiện có hiệu quả công tác quản lý nhà nước về phòng chống tham nhũng, tiêu 

cực đã mang lại hiệu quả nhất định. Tuy nhiên, tham nhũng vẫn là một trong 

những vấn đề bức xúc của xã hội, là một nguy cơ gây mất ổn định chính trị, xã 

hội, nhưng dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt của cấp ủy, chính quyền các cấp, 

trong thời gian tới tham nhũng sẽ có chiều hướng giảm dần, không phát sinh tệ 

tham nhũng. 

III. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP VÀ KIẾN NGHỊ, 

ĐỀ XUẤT 
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1. Phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp 

Tiếp tục triển khai thực hiện Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2018; 

Nghị định số 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 của Chính phủ quy định chi tiết 

một số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng; Nghị định số 

134/2021/NĐ-CP ngày 30/12/2021 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung Nghị định số 

59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và 

biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng; Nghị định số 130/2020/NĐ-

CP ngày 30 tháng 10 năm 2020 của Chính phủ về kiểm soát tài sản, thu nhập 

của người có chức vụ, quyền hạn trong cơ quan, tổ chức, đơn vị. 

Tiếp tục quán triệt Luật cán bộ công chức năm 2025; quy tắc ứng xử, đạo 

đức nghề nghiệp trong thi hành nhiệm vụ của cán bộ, công chức; quán triệt cho 

toàn thể cán bộ, công chức Chỉ thị số 26/CT-TTg ngày 05 tháng 9 năm 2016 của 

Thủ tướng Chính phủ về tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong các cơ quan hành 

chính nhà nước các cấp.  

Thường xuyên quan tâm triển khai quy chế làm việc tại cơ quan, nội quy cơ 

quan, kịp thời nhắc nhở chấn chỉnh cán bộ, công chức thực hiện đúng Quy chế 

làm việc, sử dụng hiệu quả thời gian làm việc tại cơ quan, không đi muộn về 

sớm; tăng cường triển khai thực hiện tốt kỷ cương, kỷ luật hành chính, chấn 

chỉnh lề lối làm việc, nâng cao ý thức trách nhiệm trong thi hành công vụ của 

cán bộ, công chức. 

Thực hiện nghiêm công tác chuyển đổi vị trí công tác, công tác cải cách thủ 

tục hành chính, công khai minh bạch các hoạt động của cơ quan và các đơn vị 

chuyên môn.  

Phát huy vai trò giám sát của Nhân dân, Ban thanh tra nhân dân, các tổ 

chức chính trị xã hội đối với công tác phòng, chống tham nhũng, nhất là các lĩnh 

vực dễ phát sinh tham nhũng, tiêu cực như tài chính, xây dựng, đất đai, quản lý 

tài sản công, công tác cán bộ . . . 

2. Kiến nghị, đề xuất 

Không 

Trên đây là báo cáo về công tác phòng, chống tham nhũng 6 tháng đầu năm 

2026 của Ủy ban nhân dân xã An Phú./. 

Nơi nhận: 
- Thanh tra tỉnh; 

- Thường trực Đảng ủy,  

- Thường trực HĐND xã; 

- Chủ tịch, các PCT. UBND xã; 

- Chánh VP HĐND và UBND xã; 

- Lưu: VT, tvpho.                                                                                           
                                                                                                                      

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Huỳnh Hưng Thượng 
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